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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MUNA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : LA ODE ABDUL MANAF FATTAH ALAM
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kab. Muna Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA TAJUDIN
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Muna Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Laworo, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
. MUNA BARAT,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIS KPU KABUPATEN MUNA BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. Meningkatnya Persentase kesesuaian kompetensi 66 %
Kapasitas SDM yang pegawaiterhadap standar kompetensi
Berkompeten penugasannya

2. | Terwujudnya dukungan Persentase tersedianya sarana dan prasarana 100 %
sarana dan prasarana untuk memenuhi kebutuhan kerja pegawai yang
guna meningkatkan berfungsi dengan baik.
kelancaran tugas KPU.

3. Meningkatnya Persentase KPU Kabupaten/Kota Muna 100 %
Akuntabilitas Keuangan Barat mendapatkan nilai akuntabilitas
dan Kinerja KPU kinerja minimal B

Persentase Laporan Keuangan sesuai dengan 100 %
Standar Akuntansi Pemerintah (SAP)

4. | Tersusunnya laporan Jumlah laporan pertanggungjawaban 12
pertanggungjawaban penggunaan anggaran (e- LPPA) berbasis (Dua
penggunaan anggaran AKRUAL yang Tepat Waktu dan Valid Belas)

Laporan

5. Terwujudnya rencana Jumlah revisi yang dilakukan terhadap 4 Kali
kerja dan anggaran rencana kerja yang telah ditetapkan
KPU Kabupaten/Kota
Muna Barat yang
efektif dan efisien

6. | Terwujudnya sistem Persentase laporan monitoring dan 75 %
administrasi evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu
penyelenggaraan
Pemilu yang tertib,
efektif dan efisien

7. | Terwujudnya Tahapan | Persentase KPU Kabupaten/Kota Muna 100 %
Pemilu/Pemilihan Barat dalam menyelenggarakan
Sesuai Jadwal Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal

8. | Terwujudnya Pemilu Persentase Sengketa Hukum yang 100 %
Serentak yang Aman dan | Dimenangkan KPU Kab. Muna Barat
Damai disertai
penyelesaian sengketa
hukum yang baik

9. Tersusunnya Rancangan Persentase Rancangan Keputusan KPU 95 %
Peraturan dan Keputusan | Kabupaten/Kota yang Disusun dan
KPU serta Diharmonisasi dengan Tepat Waktu sesuai
Pendokumentasian dengan Kerangka Regulasi KPU
Informasi Hukum sesuai
Peraturan Perundang-
undangan.

10. | Tersedianya data, Persentase KPU Kabupaten/Kota Muna 100 %
informasi, sarana dan | Barat dalam melaksanakan
prasarana teknologi Pemutakhiran data pemilih
informasi serta Pemilu/Pemilihan Tahun 2024
penerapan e- melalui Sistem aplikasi SIDALIH
government KPU

11. | Terlaksananya Persentase KPU Kabupaten/Kota Muna 100 %

fasilitasi pengelolaan
data kebutuhan,
pengadaan,
pendistribusian, serta
pemeliharaan dan
inventarisasilogistik
Pemilu/pemilihan

Barat dalam mendistribusikan logistik
Pemilu/Pemilihan tepat jenis, jumlah dan
waktu;




Program Anggaran

1. Dukungan Manajemen Rp. 2.226.160.000,-

2. Penyelenggaraan Pemilu Dalam Proses Rp. 11.901.557.000,-
Konsolidasi Demokrasi

Laworo, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS Ki B. MUNA BARAT,




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MUNA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . SUMARTO
Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Data dan Informasi Sekretariat Komisi
Pemilihan Umum Kab. Muna Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE ABDUL MANAF FATTAH ALAM

Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Muna Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Laworo, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASUBBAG PERENCANAAN, DATA,
DAN INEQRMASI,

SUMARTO




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBAG PROGRAM DAN DATA KPU KABUPATEN MUNA BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terwujudnya Data Persentase KPU 100 %
Pemilih Kabupaten/Kota Muna Barat
Pemilu/Pemilihan dalam memutakhirkan Data dan
Tahun 2024 Penyusunan Daftar Pemilih
Pemilu/Pemilihan Tahun 2024
Tepat Waktu (DPTb Pemilu,
DPS Pemilihan, & DPT
Pemilihan)
2. | Terwujudnya perencanaan | Jumlah revisi yang dilakukan 4 Kali
program dan anggaran terhadap rencana kerja yang
yang berkualitas telah ditetapkan
3. | Terwujudnya sistem Persentase laporan monitoring 12 (Dua
administrasi dan evaluasi yang akuntabel Belas)
penyelenggaraan dan tepat waktu Laporan
Pemilu yang tertib,
efektif dan efisien
4. | Tersusunnya laporan hasil | Jumlah Dokumen Laporan Kinerja 2 (Dua)
evaluasi LAKIP KPU dan Sekretariat KPU Kab. Dokumen/
Muna Barat Tahun 2023 Laporan
Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja 2 (Dua)
Ketua KPU dan Sekretaris KPU Dokumen

Kab. Muna Barat Tahun 2024




Kegiatan

1. Perencanaan Program dan Anggaran Pemilu

2. Data dan Informasi

PIHAK KEDUA

LA

B. MUNA BARAT,

\ _,
DE}AWANAF FATTAH ALAM

Anggaran

Rp. 928.377.000,-

Laworo, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

KASUBBAG PERNCANAAN, DATA,
DAN QRMASI,

SUMARTO



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MUNA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : WA ODE HIKMARA
Jabatan . Kasubbag Keuangan, Umum dan Logistik Sekretariat Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Muna Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE ABDUL MANAF FATTAH ALAM
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Muna Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Laworo, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

SERRETARISKRUNKAB? MUNA BARAT,  KASUBBAG KEUANGAN, UMUM, DAN
; LOGISTIK,

\

LA ODE ABDUL. MANAF FATTAH ALAM WA ODE HIKMARA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KASUBAG UMUM KPU KABUPATEN MUNA BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. Ketersediaan Logistik Persentase penyediaan logistik 100 %

Pemilu Pemilu

2. | Terlaksananya system Jumlah laporan system akuntansi dan 2 (Dua)
akuntansi dan pelaporan | pelaporan keuangan Laporan
keuangan

3. | Tersusunnya laporan Jumlah laporan pertanggungjawaban 12
pertanggungjawaban penggunaan anggaran (e- LPPA) (Dua Belas)
penggunaan anggaran berbasis AKRUAL yang Tepat Waktu Laporan

dan Valid

4. | Terwujudnya Jumlah Laporan Barang Milik 2 (Dua)
Pengelolaan Barang Negara Berdasarkan SIMAK BMN Laporan
Milik Negara sesuai yang Datanya Sesuai dengan
dengan Peraturan Data SAK
dan Perundangan
yang berlaku

5. | Terwujudnya Persentase fasilitas 100 %
Dukungan Sarana perkantoran untuk mendukung
dan Prasarana guna | kinerja pegawai yang berfungsi
Meningkatkan dengan baik
Kelancaran Tugas
KPU

6. | Meningkatnya Kualitas | Persentase KPU Kab. Muna Barat 80 %
Tata Kelola yang Mengelola Arsip Sesuai Aturan
Administrasi Kearsipan
Persuratan dan
Pengelolaan Arsip

7. | Meningkatnya Persentase Kualitas Penyusunan 100 %
akuntabilitas Laporan Keuangan Sesuai SAP
keuangan dan kinerja

8. | Terlaksananya Persentase KPU 100 %

fasilitasi pengelolaan
data kebutuhan,
pengadaan,
pendistribusian, serta
pemeliharaan dan
inventarisasilogistik
Pemilu/pemilihan

Kabupaten/Kota Muna Barat
dalam mendistribusikan logistik
Pemilu/Pemilihan tepat jenis,
jumlah dan waktu;




Kegiatan

1. Pengelolaan, Pengadaan, Laporan, dan
Dokumentasi Logistik

2. Pengelolaan Keuangan dan
Barang Milik Negara

3. Operasional Perkantoran dan Dukungan
Sarana dan Prasarana

PIHAK KEDUA
I —
B. MUNA BARAT,

LA ODEABDUL MANAF FATTAH ALAM

Anggaran

Rp. 999.499.000,-

Rp. 2.231.390.000,-

Rp. 274.002.000,-

Laworo, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

KASUBAG KEUANGAN, UMUM, DAN
LOGISTIK,

B

WA ODE HIKMARA



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MUNA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . LM. DJULAIK ALAM RERE
Jabatan . Kasubbag Hukum dan Sumber Daya Manusia Sekretariat Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Muna Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . LA ODE ABDUL MANAF FATTAH ALAM
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Muna Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Laworo, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG HUKUM DAN SDM,

LM. DJULAIK ALAM RERE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBAG HUKUM KPU KABUPATEN MUNA BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Persentase Rancangan Keputusan 95 %
Rancangan Keputusan KPU Kab. Muna Barat yang
KPU Kab. Muna Barat disusun dan diharmonisasi
yang disusun dan dengan tepat waktu sesuai
diharmonisasi dengan | dengan Kerangka Regulasi KPU
tepat waktu sesuai
dengan Kerangka
Regulasi KPU
2. | Terlaksananya Persentase produk hukum yang 90 %
pengelolaan dan dikelola dan didokumentasikan
pelayanan informasi sesuai peraturan perundang-
hukum undangan
Persentase informasi produk 90 %
hukum yang disajikan secara
cepat, tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
3. | Terwujudnya Pemilu Persentase Sengketa Hukum yang 100 %
Serentak yang Aman dan | Dimenangkan KPU Kab. Muna Barat
Damai disertai
penyelesaian sengketa
hukum yang baik
4. | Meningkatnya tertib Persentase pegawaiyang 97 %
administrasi dan mendapatkan layanan
pengelolaan sumber | kepegawaian secara tepat
daya manusia waktu dan akurat
5. | Terlaksananya Layanan | Persentase Pegawai yang Telah 66 %
Peningkatan Kompetensi | Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
SDM dalam Rangka Peningkatan
Kompetensi SDM
6. | Pembentukan Badan | Jumlah badan adhok Panitia 11 PPK
Penyelenggara  Adhock | Pemilihan Kecamatan (PPK)
Pemilu/Pemilihan Tahun | Pemilihan Tahun 2024 yang
2024 dipersiapkan dan dibentuk
Jumlah badan adhok Panitia 86 PPS
Pemungutan Suara (PPS)
Pemilihan Tahun 2024 yang
dipersiapkan dan dibentuk
Jumlah badan adhok Kelompok | 254 TPS
Penyelenggara Pemungutan
Suara (KPPS) Pemilu Tahun
2024 yang dipersiapkan dan
dibentuk
Jumlah badan adhok Kelompok | 121 TPS

Penyelenggara Pemungutan
Suara (KPPS) Pemilihan Tahun
2024 yang dipersiapkan dan
dibentuk




Kegiatan Anggaran

1. Pembentukan Badan Adhoc Rp. 8.319.252.000,-

2. Pengucapan Sumpah/Janji Presiden dan Wakil Presiden Rp. 19.660.000,-
serta Anggota DPR, DPD, DPRD Provinsi, dan DPRD
Kabupaten/Kota

3. Penetapan Hasil Pemilu Rp. 24.094.000,-

Laworo, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KASUBA@ HUKUM DAN SDM

LM. DJULAIK ALAM RERE




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MUNA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . WA ODE NORMA

Jabatan . Kasubbag Teknis Penyelenggaraan Pemilu, Partisipasi, dan
Hubungan Masyarakat Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Muna Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE ABDUL MANAF FATTAH ALAM
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Muna Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Laworo, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
. ‘-- .

7§ KA MUNA BARAT, KASUBBAG TEKNIS PENYELENGGARAAN
Y PEMILU, PARTISIPASI, & HUMAS,

JMANAF FATTAH ALAM WA ODE NORMA




KASUBAG TEKNIS DAN HUPMAS KPU KABUPATEN MUNA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Terwujudnya Persentase KPU 100 %
Tahapan Kabupaten/Kota Muna Barat
Pemilu/Pemilihan dalam menyelenggarakan
Sesuai Jadwal Pemilu/Pemilihan Tahun 2024
sesuai dengan jadwal
2. Pengelolaan Calon Persentase Calon Peserta 100 %
Peserta Pemilu Pemilu yang dapat difasilitasi
Pendidikan Pemilih Persentase satker KPU 90 %
3. | Kepada Pemilih Kabupaten/Kota Muna Barat yang
Pemula, Perempuan, | memiliki"Pendidikan Pemilih
dan Disabilitas Kepemiluan dan Demokrasi"
untuk pemilih perempuan
Persentase satker KPU 90 %
Kabupaten/Kota Muna Barat yang
memiliki "Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi”
untuk pemilih pemula
Persentase satker KPU 90 %
Kabupaten/Kota Muna Barat yang
memiliki "Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi"
untuk pemilih disabilitas
4. | Terlaksananya Persentase proses PAW 100 %
layanan administrasi anggota DPRD Kabupaten/Kota
PAW tepat waktu dan | Muna Barat dapat
sesuai aturan diselesaikan dalam waktu 5 hari
kerja
5. | Meningkatnya kualitas | Persentase Permohonan 100 %
layanan informasi dan | informasiyang ditindaklanjuti
data yang cepat melalui PPID sesuaidengan
serta akurat SOP
6. | Pengelolaan Rumah Persentase KPU 20 %
Pintar Pemilu Kabupaten/Kota Muna Barat
dalam melengkapi secara
digitalisasi Rumah Pintar Pemilu
(RPP)
7. | Sosialisasi Kebijakan | Persentase penyampaian 100 %

KPU Kepada
Stakeholder (Partai
Politik, LSM, Ormas,
Pemerintah Daerah,
Perguruan Tinggi, dan
Masyarakat)

informasi dan publikasi dalam
tahapan Pemilu/Pemilihan yang
ditampilan di media publikasi




Kegiatan Anggaran

1. Sosialisasi/Penyuluhan/ Bimbingan Teknis Tahapan Rp  212.900.000,-

2. Masa Kampanye Pemilu Rp. 631.329.000,-

3. Pemungutan dan Penghitungan Suara Rp  979.346.000,-

Laworo, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

B. MUNA BARAT, KASUBBAG TEKNIS PENYELENGGARAAN
PEMILU, PARTISIPASI, DAN HUMAS,

PIHAK KEDUA

LA ODE ABDUL-MANAF FATTAH ALAM WA ODE NORMA



